STATUT
FUNDACJI ROZWOJU POZYTYWNYCH IDEI

Fundacja pod nazwa ,,FUNDACJA POZYTYWNYCH IDEI”, zwana dalej ,,Fundacja”,
ustanowiona zostata aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza Marleng Czarnocka w
kancelarii notarialnej w Warszawie, przy ul. Wielickiej 43 lok 10, w dniu 07-02-2020 r. z woli
fundatora w osobie Artura Becka i dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o
fundacjach (Dz. U. z 2018 r. poz. 1491, z p6zn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

Rozdzialt 1
Postanowienia ogolne

§1.

Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

§2.

Fundacja zostaje ustanowiona na czas nieokreslony.

§ 3.
Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.
. Dla realizowania swoich celow statutowych Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskie;.
3. Siedziba Fundacji jest miasto stoteczne Warszawa.

N —

§ 4.

Fundacja jest apolityczna i niezwigzana z zadnym ko$ciotem ani zwigzkiem wyznaniowym.

§ 5.

Nadzor nad Fundacja sprawuje minister wiasciwy do spraw gospodarki, zwany dalej
,,Ministrem”.

§ 6.

Fundacja moze ustanawia¢ odznaki i medale honorowe i przyznawaé je wraz z innymi
nagrodami i wyr6znieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji.

Rozdzial 2
Cele i zasady dzialania Fundacji

§7.
1. Na wniosek Zarzadu lub Rady Fundacji moga by¢ zglaszani kandydaci do Rady
Programowej Fundacji, za wspdlng zgoda Fundatora, Zarzadu i Rady Fundacji. Rada
Programowa w przypadku powotania bedzie petnita funkcje doradcze dla Zarzadu Fundacji.
2. Celami Fundacji sa:
1) wszechstronny rozwoj edukacji i dobrych praktyk w zakresie spolecznej odpowiedzialno$ci
przedsigbiorcow, marketingu i mediéw, a takze ochrony §rodowiska;



2) podejmowanie inicjatyw edukacyjnych i naukowo-badawczych zwlaszcza w zakresie
budowania strategii spotecznej uwzgledniajacej polityke spotecznej odpowiedzialnosci
przedsigbiorstw i ochrony $rodowiska;

3) budowanie i wspieranie dobrych praktyk w zakresie wspolpracy z przedsigbiorcami w celu
opracowywania 1 wdrazania strategii uwzgledniajacej polityke spotecznej odpowiedzialno$ci
przedsiebiorstw oraz ochrong srodowiska;

4) ksztalcenie i doskonalenie przedsigbiorcow, dzieci, mtodziezy oraz pracownikéw organdow
1 instytucji samorzadowych i panstwowych;

5) prowadzenie krajowej i migdzynarodowej wspotpracy na rzecz rozwoju polityki spotecznej
odpowiedzialnosci przedsigbiorstw i ochrony srodowiska;

6) rozwijanie 1 upowszechnianie wiedzy, dobrych praktyk i kultury w zakresie prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej w sposob uwzgledniajacy polityke spolecznej odpowiedzialno$ci
przedsiebiorstw i ochrone srodowiska;

7) tworzenie, prowadzenie, wspieranie i rozwdj programow zwigkszajacych zasigg medialny
problemoéw spotecznych;

8) inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwigzan w roéznorodnych dziedzinach zycia
spotecznego, w szczegodlnosci w zakresie ochrony praw i wolnos$ci cztowieka i obywatela,
ochrony zycia rodzinnego i profilaktyce spotecznej;

9) propagowanie wykorzystania nowoczesnych technologii w szeroko pojetym poradnictwie
obywatelskim;

10) popularyzacja idei mediacji rodzinnej i spolecznej;

11) rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne wspotdziatanie dla rozwoju
spoleczenstwa obywatelskiego;

12) wspoélpraca z innymi organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami, ktérych celami s3:
dziatalno$¢ naukowa, naukowo-techniczna, o§wiatowa, kulturalna, w zakresie kultury fizyczne;j
1 sportu, ochrony S$rodowiska, dobroczynno$ci, ochrony zdrowia i pomocy spolecznej,
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej inwalidow;

13) podejmowanie inicjatyw zmierzajacych do wspierania 1 reprezentowania grup
marginalizowanych spotecznie.

14) wspieranie promocji polskiej kultury, sztuki, osiggni¢¢ sportowych, dziedzictwa
historycznego w Polsce i za granica.

15) wspieranie i promowanie polskiej technologii, polskich przedsiebiorcow w Polsce i za
granica.

16) wspieranie polskiej miodziezy poprzez edukacj¢ sportowa, wspieranie inicjatyw
sportowych w Polsce i za granicg.

17) organizacja imprez, wystaw, kongresow w Polsce i za granica.

18) wspieranie polskiego eksportu,

19) wspotpraca z mediami krajowymi i mi¢dzynarodowymi celem propagowania polskich
osiagniec.

§ 8.
1. Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez:
1) organizowanie szkolen z zakresu marketingu, medidw, human resource;
2) organizowanie szkolen biznesowych i motywacyjnych dla pracownikoéw organow i
instytucji samorzadowych i panstwowych;
3) organizowanie szkolen dla matych i $rednich przedsigbiorstw;
4) organizowanie szkolen i spotkan dla mlodziezy z doméw dziecka i1 z biednych rodzin;
5) organizowanie szkolen, konferencji i kongresow;



6) pozyskiwanie patrondw medialnych dla inicjatyw zwigzanych z polityka spotecznej
odpowiedzialno$ci przedsigbiorstw, jak rowniez inicjatyw spotecznych oraz akcji zwigzanych
z wolontariatem;

7) prowadzenie poradnictwa obywatelskiego w postaci niezaleznych ustug wspierajacych
samodzielno$¢ obywateli i przedsigbiorczosci;

8) prowadzenie dzialalnosci edukacyjnej, wydawniczej, naukowej i badawcze;j;

9) prowadzenie wspolpracy ze Srodowiskami edukacji, nauki, kultury, sportu, osobami
prawnymi 1 fizycznymi, a takze instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi w kraju i za
granicg;

10) prowadzenie wspotpracy z organami administracji panstwowej i samorzadowej oraz innymi
instytucjami edukacyjnymi i naukowymi;

la. Wskazana wyzej dzialalno$¢ szkoleniowa, edukacyjna 1 wydawnicza o ktéorych mowa w
ppkt 1)-5) oraz ppkt 8) powyzej ma charakter niedochodowy.

2. Fundacja moze réwniez prowadzi¢ wspdlne przedsigwzigcia z innymi osobami prawnymi i
fizycznymi w kraju i za granica.

3. Fundacja moze takze uczestniczy¢ w innych podmiotach dzialajacych dla realizacji jej
celow statutowych.

§9.

1. Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach. Przedmiotem dzialalno$ci gospodarczej Fundacji zgodnie z obowigzujaca
klasyfikacja PKD jest:

1) wydawanie ksigzek — PKD 58.11.Z;
2) wydawanie gazet — PKD 58.13.Z;
3) wydawanie czasopism i pozostatych periodykow — PKD 58.14.Z;
4) pozostata dziatalno§¢ wydawnicza — PKD 58.19.Z;
5) dzialalno$¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo i programow telewizyjnych — PKD
59.11.Z;
6) dzialalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo 1 programami
telewizyjnymi — PKD 59.12.Z;
7) dzialalno$¢ zwigzana z dystrybucja filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych —
PKD 59.13.Z;
8) dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych — PKD 59.20.Z;
9) pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i zarzadzania —
PKD 70.22.Z;
10) pozostate badania i analizy techniczne — PKD 71.20.B;
11) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych — PKD 72.19.Z;
12) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych —
PKD 72.20.Z;
13) dzialalno$¢ agencji reklamowych — PKD 73.11.Z;
14) badanie rynku i opinii publicznej — PKD 73.20.Z;
15) dzialalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania — PKD 74.10.Z;
16) dziatalno$¢ zwigzana z thumaczeniami — PKD 74.30.Z;
17) dzialalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy 1 pozyskiwaniem pracownikow —
PKD 78.10.Z;
18) pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow — PKD 78.30.Z;
19) pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych — PKD
85.51.Z;
20) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane — PKD 85.59.B;



21) dziatalno$¢ wspomagajaca edukacj¢ — PKD 85.60.Z;
22) pozostata dzialalno§¢ zwigzana ze sportem — PKD 93.19.Z;
23) pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna — PKD 93.29.Z;
24) dziatalno$¢ pozostalych organizacji cztonkowskich gdzie indziej niesklasyfikowana —
PKD 94.99.7.
2. Kazdorazowe podjecie dziatalno$ci gospodarczej wymaga zgody Zarzadu.
3. Duziatalno$¢ gospodarcza Fundacja moze prowadzi¢ przez:
1) Zarzad Fundacji lub wyodrebnione jednostki organizacyjne: zaklady, wydawnictwa,
przedstawicielstwa, biura, agencje, i inne placowki;
2) udziat w spolkach, spétdzielniach i innych organizacjach gospodarczych w kraju i za
granica.
4. Dochod z dzialalno$ci gospodarczej Fundacji stuzy wylacznie realizacji celow statutowych
Fundacji.
Rozdzial 3
Majatek Fundacji

§ 10.
1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 10.000 ztotych (stownie:
dziesi¢¢ tysigcy zlotych) coraz §rodki finansowe, nieruchomosci i ruchomos$ci nabyte przez
Fundacje¢ w trakcie jej dziatalnosci.
2. Z funduszu zalozycielskiego na dzialalno$¢ gospodarcza przeznacza si¢ kwote 2.000,00
ztotych (stownie: dwa tysigce zlotych).
§ 11.
1. Dochodami Fundacji sa:
1) darowizny, spadki i zapisy;
2) dotacje i subwencje ze strony instytucji panstwowych oraz osdb prawnych;
3) granty;
4) dochody ze zbiorek w rozumieniu ustawy o zbiorkach publicznychs;
5) dochody z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;
6) dochody z majatku ruchomego i nieruchomego oraz praw majatkowych;
7) odsetki bankowe oraz inne dochody z operacji finansowych;
2. Cato$¢ dochodow uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczona wylacznie na
dziatalno$¢ statutowa.

§ 12.
Gospodarka finansowa prowadzona jest wedtug przepisow finansowych i administracyjnych
dla danego typu dziatalnosci oraz zasad ustalonych w regulaminie, w ktérym w szczegdlnosci
beda okreslone zasady podziatu dochodu z dzialalno$ci gospodarczej na fundusze, rodzaje
funduszy i zasady ich tworzenia oraz wykorzystywania.

§ 13.
1. Fundacja moze tworzy¢ oddzialy Fundacji.
2. Oddziaty s3 wewnetrznymi jednostkami organizacyjnymi Fundacji i podlegaja Zarzadowi
Fundacji.
3. Zarzad Fundacji powotuje dyrektora Oddzialu i sprawuje nadzoér nad dzialalnoscig
Oddziatu.
4. Zakres dziatania Oddzialu oraz zakres uprawnien i obowigzkow dyrektora Oddziatu
okresla regulamin organizacyjny uchwalany przez Zarzad Fundacji.
5. Na utworzenie Oddzialu Fundacji wymagana jest pisemna zgoda Rady Fundacji, ktora
okresla zasady funkcjonowania Oddziatu i jego organow.



6. Oddziaty Fundacji moga zaktada¢ wtasne rachunki.
7. Oddziaty moga prowadzi¢ wszystkie formy dzialalno$ci przewidziane dla Fundacji.

Rozdzial 4
Organy Fundacji
§ 14.
Organami Fundacji sa:
1. Zarzad Fundacji;
2. Rada Fundacji.
§ 15.

1. Rada Fundacji jest organem stanowigcym, kontrolnym i opiniujacym Fundacji.

2. Rada Fundacji sktada si¢ z przynajmniej trzech do pigciu cztonkow w tym
Przewodniczacego i jest wybierana na pigcioletnig kadencjg.

3. W sktad Rady Fundacji wchodzi Fundator, chyba Ze pelni funkcje w zarzadzie Fundacji.
4. O ile dalsze postanowienia statutu nie stanowig inaczej, Rada Fundacji podejmuje decyzje
w formie uchwat podejmowanych zwykta wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy
liczby jej cztonkéw; w przypadku réwnej liczby glosow — decyduje glos Przewodniczacego
Rady Fundac;ji.

5. Czlonkéw pierwsze] Rady Fundacji powotuje Fundator. Kolejnych cztonkéw Rady
Fundacji na miejsce osob, ktdre przestaty petni¢ t¢ funkcje lub dla rozszerzenia sktadu Rady
Fundacji, powotluje Rada Fundacji w formie uchwaty podjetej wigkszoscig 2/3 glosow w
obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw Rady Fundacji.

6. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach odwolanie cztonka Rady Fundacji i przez to
pozbawienie go cztonkostwa w Radzie Fundacji moze nastapi¢ w drodze uchwaty podjetej
jednogto$nie przez pozostatych cztonkéw Rady Fundacji. Fundatorzy nie moga by¢ w ten
sposob pozbawieni czlonkostwa w Radzie Fundac;ji.

7. Czlonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z czlonkostwa
lub $mierci cztonka Rady Fundacji.

8. Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Radzie Fundacji z pelieniem funkcji w Zarzadzie
Fundacji lub ze stosunkiem pracy z Fundacja.

9. W razie powolania czlonka Rady Fundacji, za jego zgoda, do Zarzadu Fundacji lub
nawigzania przez cztonka Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacja — cztonkostwo takiej osoby
w Radzie Fundacji ulega zawieszeniu odpowiednio na czas petienia funkcji lub trwania
stosunku pracy.

10. Do wytacznych kompetencji Rady Fundacji nalezy:

1) uchwalenie programu dziatania Fundacji oraz wytyczanie gtownych kierunkéw
dziatalnos$ci Fundacji;

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania rzeczowo-finansowego Zarzadu Fundacji z
dziatalnosci Fundacji, w tym bilansu rocznego oraz rachunku zyskow i strat;

3) uzupehianie sktadu oraz odwotywanie cztonka Rady Fundacji;

4) powolywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu Fundacji i pozostatych cztonkéw Zarzadu
Fundacji;

5) ocena pracy oraz udzielanie absolutorium ustepujacym cztonkom Zarzadu Fundacji;

6) uchwalanie zmian Statutu Fundacji po uzyskaniu uprzedniej zgody Zarzadu Fundac;ji;

7) ustalanie zasad i wysoko$ci wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu Fundacji;

8) podejmowanie uchwal w sprawie powotywania przez Fundacj¢ innych organizacji oraz w
sprawie przystapienia Fundacji do innych organizac;ji;



9) podjecie na wniosek Zarzadu Fundacji uchwaty w sprawie likwidacji Fundacji lub
potaczenia Fundacji z inng fundacja;

10) powolywanie i odwotywanie likwidatoréw Fundacji;

11) podejmowanie uchwat w przedmiocie przeznaczenia majatku Fundacji pozostatego po jej
likwidacji.

11. Cztonek Rady Fundacji bierze udzial w obradach osobi$cie lub przez wyznaczonego przez
siebie pelnomocnika.

12. Kazdy cztonek Rady Fundacji ma jeden glos.

13. Kwalifikowanej wigkszosci 2/3 glosow w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkow
Rady Fundacji wymaga podj¢cie uchwat w sprawach:

1) wyboru i odwolania cztonka Rady Fundac;ji;

2) wyboru i odwotania czlonka Zarzadu Fundacji;

3) zmiany statutu Fundac;ji;

4) likwidacji Fundacji.

14. Bezwzglednej wickszosci glosdow w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkoéw Rady
Fundacji wymaga podj¢cie uchwaty w sprawie potaczenia Fundacji z inng fundacja.

15. Rada Fundacji wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady Fundacji.
Przewodniczacy Rady Fundacji kieruje pracami Rady Fundacji, reprezentuje ja na zewnatrz
oraz zwoluje i przewodniczy posiedzeniom Rady Fundacji.

16. W uzasadnionych przypadkach Rada Fundacji moze zawiesi¢ cztonka Rady Fundacji w
jego czynno$ciach na jego pisemny wniosek lub w przypadku okresowej niezdolnosci do
wykonywania czynnosci statutowych na okres tej niezdolnosci.

17. Ustepujacy cztonek Rady Fundacji moze wskaza¢ na swoje miejsce osobe, ktora w
pierwszej kolejnosci brana jest pod uwage przez Rade Fundacji przy powotywaniu nowego
cztonka.

18. Cztonkowie Rady Fundacji:

1) nie mogg by¢ jednoczes$nie cztonkami Zarzadu Fundacji,

2) petnig swoje funkcje odplatnie i moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji cztonka Rady
Fundacji zwrot uzasadnionych kosztow udziatu w posiedzeniach Rady Fundacji,

3) wskazujg rokrocznie wysoko$¢ wynagrodzenia dla swoich cztonkdw.

§ 16.
1. Rada Fundacji zbiera si¢ co najmniej raz w roku.
2. Posiedzenia Rady Fundacji zwoluje Przewodniczacy Rady Fundacji z inicjatywy wiasnej
albo na pisemny wniosek Zarzadu Fundacji lub Fundatora.
3. Posiedzenia Rady Fundacji otwiera i prowadzi Przewodniczacy Rady Fundacji lub
wskazany przez niego cztonek Rady Fundacji.
4. W obradach Rady Fundacji z glosem doradczym uczestnicza czlonkowie Zarzadu
Fundacji, chyba Zze Rada Fundacji postanowi inaczej.

§ 17.
Rada Fundacji w celu wykonania swych zadan jest uprawniona do:
1. zadania od Zarzadu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych
dziatalnos$ci Fundacji;
2. dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundacji.

§ 18.

1. Zarzad Fundacji jest organem wykonawczym Fundacji.



2. Zarzad Fundacji sktada si¢ co najmniej z 1 osoby, nie wigcej jednak niz trzech osob,
powolywanych przez Rade¢ Fundacji na trzyletnig kadencje, przy czym funkcj¢ czlonka Zarzadu
Fundacji, w tym Prezesa Zarzadu Fundacji, mozna pehi¢ przez wigcej niz jedng kadencje.

3. W przypadku jednoosobowego Zarzadu Fundacji — wszelkie czynnos$ci Zarzadu Fundacji
wykonuje samodzielnie Prezes Zarzadu Fundacji. W przypadku wieloosobowego Zarzadu
Fundacji wymagane jest wspotdziatanie Prezesa Zarzadu Fundacji i jednego Cztonka Zarzadu
Fundacji.

4. Pierwszych czlonkéw Zarzadu Fundacji powotuje Fundator. Kolejni cztonkowie Zarzadu
Fundacji, w tym Prezes Zarzadu Fundacji, sg wybierani przez Rad¢ Fundacji.

5. Czlonkostwo w Zarzadzie Fundacji ustaje z chwilg uptywu kadencji, rezygnacji, odwotania
lub $mierci cztonka Zarzadu Fundacji.

6. Zarzad Fundacji w calosci lub jej poszczegdlni cztonkowie moga by¢ odwotani przez Rade
Fundacji przed uptywem kadencji w szczegdlnosci w przypadku:

1) ztozenia pisemnej rezygnacji;

2) przyczyn losowych powodujacych trwala niezdolno$¢ do pracy w Zarzadzie Fundac;ji;

3) niepetnienie funkcji cztonka Zarzadu Fundacji dtuzej niz 3 miesigce lub pelnienie tej
funkcji w sposob nienalezyty;

4) razacego naruszenia postanowien Statutu.

7. Czlonkowie Zarzadu Fundacji moga otrzymywaé z tytutu pelnienia swojej funkcji w
Fundacji wynagrodzenie.

8. Cztonkowie Zarzadu moga by¢ zwigzani stosunkiem pracy z Fundacja, a takze innymi
umowami cywilno-prawnymi zwigzanymi ze §wiadczeniem ustug lub pracy na rzecz Fundac;ji.
9. Umowy o pracg oraz umowy cywilno-prawne z czlonkami Zarzadu zawiera
Przewodniczacy Rady Fundacji.

10. Umowy o pracg¢ oraz umowy cywilno-prawne z pozostalymi osobami podpisuje Prezes
Zarzadu.

§ 19.
1. Do zadan Zarzadu Fundacji nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalanie rocznych planéw dzialania Fundacji oraz plandw finansowych;
2) realizacja celow statutowych;
3) sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacji;
4) wykonywanie uchwat Rady Fundacji;
5) sktadanie Radzie Fundacji sprawozdan z dziatalno$ci Fundacji;
6) uchwalanie regulaminu Zarzadu Fundacji;
7) wystgpowanie z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Rady Fundacji;
8) zatrudnianie pracownikéw, ustalanie wielkosci zatrudnienia oraz wysoko$ci srodkdw na
wynagrodzenia pracownikow Fundacji,
9) przyjmowanie darowizn, spadkéw i1 zapisoOw, subwencji i dotacji;
10) wystgpowanie do Rady Fundacji z wnioskiem o dokonanie zmiany Statutu, jak réwniez
udzielanie zgody na zmiang Statutu;
11) wystgpowanie do Rady Fundacji z wnioskiem w sprawie potaczenia Fundacji z inna
fundacja lub w sprawie likwidacji Fundacji;
12) uchwalanie instrukcji i polityki finansowo-ksiggowej, zasad dziatalno$ci gospodarczej
Fundacji i jej wyodrebnionych oddzialow;
13) powotywanie i odwotywanie kierownikow jednostek organizacyjnych;
14) przedktadanie Ministrowi i Radzie Fundacji sprawozdan z dziatalnosci Fundacji;
15) przygotowywanie i przedktadanie Radzie Fundacji analiz prawidlowosci wykorzystania
srodkow finansowych i innych zasobéw majatkowych Fundacji;
16) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz i dziatanie w jej imieniu;



17) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji Rady
Fundacji.

2. W przypadku zarzadu wieloosobowego - Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w
drodze uzgodnienia stanowisk, a w przypadku gdy osiggni¢cie porozumienia nie jest mozliwe
- w formie uchwal podejmowanych zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci wszystkich
cztonkdéw Zarzadu Fundacji; w przypadku rownej liczby glosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu
Fundacji. W przypadku Zarzadu Fundacji jednoosobowego — decyzje podejmuje samodzielnie
Prezesa Zarzadu Fundacji.

3. W przypadku zarzadu wieloosobowego — Prezes Zarzadu Fundacji informuje o terminie
posiedzenia Zarzadu Fundacji wszystkich pozostalych cztonkéw Zarzadu Fundacji.

4. Zarzad Fundacji moze powotywaé pelnomocnikéw do kierowania wyodrebniong sferg
spraw nalezacych do zadan Fundacji.

5. Zarzad Fundacji co roku, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia, przedktada Radzie Fundacji
roczne sprawozdanie z dzialalnosci Fundacji.

Rozdzial 5
Sposob Reprezentacji

§ 20.
1. Do zaciggania zobowigzan, w tym majatkowych oraz do sktadania o§wiadczen woli w
imieniu Fundacji i jej reprezentacji — w przypadku:
1. jednoosobowego Zarzadu Fundacji — uprawniony jest samodzielnie Prezes Zarzadu
Fundacji;
2. wieloosobowego Zarzadu Fundacji — uprawnionych jest dwéch czlonkow Zarzadu
Fundacji dzialajacych lacznie, w tym Prezes Zarzadu Fundacji, przy czym w sprawach
dotyczacych zatrudniania pracownikéw oraz w sprawach zwigzanych z zacigganiem
zobowigzan majatkowych do wysokosci 5.000 zt (stownie: pigciu tysigcy ztotych) —
uprawniony jest samodzielnie Prezes Zarzadu Fundacji.
2. Do przyjmowania o$wiadczen woli kierowanych do Fundacji uprawniony jest kazdy z
cztonkéw Zarzadu Fundacji.

Rozdzial 6
Polaczenie z inng fundacja

§ 21.
1. Dla efektywnego realizowania swoich celow Fundacja moze si¢ polaczy¢ z inng fundacja.
2. Polaczenie Fundacji z inng fundacja nie moze nastapic, jezeli w jego wyniku moglby ulec
istotnej zmianie cel Fundacji.

Rozdzial 7
Likwidacja Fundacji.

§ 22.

1. Fundacja ulega likwidacji w razie wyczerpania si¢ jej srodkow finansowych i majatku
Fundacji lub na podstawie uchwaty Fundatora lub jego nastgpcow prawnych po jego $mierci.

2. W uchwale, o ktorej mowa w ust. 1, ustanawia sieg likwidatora lub likwidatoréw oraz ustala
szczegOlowe zasady i tryb przeprowadzenia likwidacji Fundacji.



3. Ewentualny majatek pozostaty po likwidacji Fundacji zostanie przekazany Fundatorowi

albo jego nastepcom prawnym, z przeznaczeniem na cele wskazane w ustawie z dnia 6 kwietnia
1984 r. o fundacjach.

Rozdzial 8
Zmiana Statutu

§ 23.
1. Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada Fundacji uchwatg za zgoda Fundatora.
2. Zmiany statutu Fundacji mogg dotyczy¢ w szczegodlnosci celow, dla realizacji ktorych

Fundacja zostata ustanowiona.
Postanowienia koficowe
§ 24.

1. Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania przez wtasciwy Sad.



